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Deliberazione n. 3 8 z t; Seduta del 21 MR, 2017

Convenzione tra I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza e 1’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale di Vimercate per la gestione dei poliambulatori di Lissone e
Macherio.

Il Direttore Generale
Matteo Stocco

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbusera
Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo
Direttore Sociosanitario: Silvia Lopiccoli

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2016 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X/4642 del 19.12.20135, in virti della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Matteo Stocco;

Richiamata, altresi, la seguente normativa in materia:

¢ Legge Regionale n. 23 dell’11 agosto 2015, con cui ¢ stata prevista l'istituzione delle
ATS e delle ASST;

e D.G.R. n. X/4485 del 10/12/2015, con cui, a decorrere dall’] germaio 2016, & stata
costituita I’ Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Monza avente autonoma
personalita giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica, con sede legale in Monza, via
Giambattista Pergolesi 33, che & subentrata in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi
facenti capo alla ex Azienda Ospedaliera San Gerardo ed ha incorporato, a titolo di
successione particolare, il Presidio Ospedaliero di Desio (gia afferente all’ex AO di
Desio e Vimercate), nonché alcune strutture e funzioni precedentemente ricomprese
nelle ex ASL della Provincia di Monza e Brianza e ex ASL Provincia di Milano 1;

e D.GR. n. X/4486 del 10.12.2015, con cui, in attuazione della L.r. 23/2015, ¢é stata
costituita, a far data dall’l gennaio 2016, I’ASST di Vimercate, con sede legale in
Vimercate via SS Cosma e Damiano, 10;

o Decreto del Direttore Generale della DG Welfare n. 11973 del 31.12.2015 con cui &
stato disposto per I’ASST di Monza il trasferimento del personale, dei Yeni immobili e
mobili e delle posizioni attive e passive gia in capo alle ex ASL/A.O.;

o Decreto del Direttore Generale della DG Welfare n. 11972 del 31.12.2015 con cui &
stato disposto per la ASST Vimercate il trasferimento del personale, dei beni immobili
¢ mobili e delle posizioni attive e passive gia in capo alle ex ASL/A.O.
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Preso atto che, nell’ambito della costituzione delle ASST di Monza e ASST Vimercate, i
Poliambulatori siti in Lissone, via Bernasconi 16 e Macherio, via Italia 11, prima di competenza
dell’ex Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza, sono confluiti nell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale di Vimercate;

Preso atto che, a seguito di alcune osservazioni avanzate dai sindaci dei Comuni di Lissone e
Macherio in ordine alla necessita di garantire la continuitd e la stabilita del livello quali-
quantitativo delle prestazioni sanitarie e delle attivita erogate nei Poliambulatori di cui sopra,
I’ ASST di Monza e I’ASST di Vimercate hanno deciso di stipulare apposita convenzione per la
regolazione dei rapporti giuridici relativi alla gestione delle suddette attivita;

Visto lo schema di convenzione, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, dal
quale si evince che:

e [I’ASST di Monza si impegna a:

* continuare ad assicurare, attraverso il proprio personale Dirigente Medico,
'erogazione delle prestazioni sanitarie di cui alla tabella allegata alla
convenzione, in aggiunta alle prestazioni erogate dall’ ASST di Vimercate;

e consentire la prenotazione delle prestazioni presso il PO San Gerardo e presidi
collegati, assicurando 1'accesso ai propri sistemi di prenotazione;

» garantire la presenza di dispositivi POS per I’incasso, nonché il ritiro degli incassi
in contanti con cadenza da concordare tra le parti;

e [I’ASST di Vimercate si impegna a;

e fornire, con proprio personale del Comparto ed a proprie spese, il supporto
necessario all’erogazione dell’attivita medica svolta dal personale dell’ASST di
Monza;

e garantire le prenotazioni delle prestazioni per ' ASST di Monza, nonché, previa
nomina dei propri dipendenti quali agenti contabili per la medesima ASST di
Monza, la riscossione degli incassi ed il relativo conferimento alla Societd di
trasporto valori identificata dalla medesima ASST;

* riconoscere all’ASST di Monza, per le specialita di cui all’allegato alla
convenzione, 'importo lordo derivante dall’attiviti ambulatoriale rendicontata
attraverso il flusso 28/SAN, decurtato di una percentuale del 10% per oneri di
gestione;

Preso atto che la convenzione di cui trattasi decorre dall’01.04.2017 e restera in vigore fino a
diverse determinazioni, in relazione ad eventuali modifiche dei modelli organizzativi cosi come
previsto dalla citata L.R. n. 23/2015, e comunque non oltre il 31.03.2019;

Preso atto di incaricare il Responsabile del Procedimento per la trasmissione, con cadenza
mensile, all’U.0.C. Economico Finanziaria delle risultanze del flusso 28/SAN per la successiva
emissione della fattura alla ASST di Vimercate;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento all’U.O Economico
Finanziaria, precisando che la corretta registrazione dei ricavi avverra all’atto dell’emissione
delle fatture mensili, nei relativi conti economici del bilancio dell’esercizio di competenza;
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Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento circa la correttezza formale e
sostanziale del presente provvedimento;

Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espresso ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte ¢ riportate:

1. di approvare ¢ stipulare la convenzione, parte integrante e sostanziale del presente atto, con
I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate per la gestione dei Poliambulatori di
Lissone e Macherio, con decorrenza dall’01.04.2017 fino a diverse determinazioni in
relazione ad eventuali modifiche dei modelli organizzativi cosi come previsto dalla citata
L.R. n. 23/2015, e comunque non oltre il 31.03.2019;

2. di dare atto che la convenzione sopracitata prevede in particolare che:

e J’ASST di Monza si impegna a:

e continuare ad assicurare, attraverso il proprio personale Dirigente Medico,
I'erogazione delle prestazioni sanitarie di cui alla tabella allegata alla
convenzione, in aggiunta alle prestazioni erogate dall’ASST di Vimercate;

* consentire la prenotazione delle prenotazione della prestazioni presso il PO San
Gerardo e presidi collegati, assicurando 1'accesso ai propri sistemi di
prenotazione;

e garantire la presenza di dispositivi POS per I’incasso, nonché il ritiro degli incassi
in contanti con cadenza da concordare tra le parti;

* I’ASST di Vimercate si impegna a:

e fornire, con proprio personale del Comparto ed a proprie spese, il supporto
necessario all’erogazione dell’attivita medica svolta dal personale dell’ASST di
Monza;

» garantire le prenotazioni delle prestazioni per I’ASST di Monza, nonché, previa
nomina dei propri dipendenti quali agenti contabili per la medesima ASST di
Monza, la riscossione degli incassi ed il relativo conferimento alla Societa di
trasporto valori identificata dalla medesima ASST;

e riconoscere al’ASST di Monza, per le specialita di cui all’allegato alla
convenzione, 1I’importo lordo derivante dall’attivita ambulatoriale rendicontata
attraverso il flusso 28/SAN, decurtato di una percentuale del 10% per oneri di
gestione;
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3. di incaricare il Responsabile del Procedimento per la trasmissione, con cadenza mensile,
all’U.O.C. Economico Finanziaria delle risultanze del flusso 28/SAN per la successiva
emissione deila fattura all’ASST di Vimercate;

4, di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento all’U.O
Economico Finanziaria, precisando che la corretta registrazione dei ricavi avverra all’atto
dell’emissione delle fatture mensili, nei relativi conti economici del bilancio dell’esercizio di
competenza,

5. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per gli adempimenti riguardanti il
presente provvedimento;

4. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTQRE GENERALE

(Mattt@;ijco)
Esprimono parere favorevole:

Il Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbusgra Q\
Il Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo

11 Direttore Sociosanitario: SilvigLopleesti
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 5 84 del 2 1 MAR, 2017

Convenzione tra I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza e I’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale di Vimercate per la gestione dei Poliambulatori di Lissone ¢
Macherio.

Il Responsabile del Procedimento
Il Direttore Medico di Presidio
(Laura/Radice)

ModlA

Parere in ordine alla regolarita contabile
Il Dirigente U.O.C. Economico Finanziaria

(Toni Genco) :




CONVENZIONE TRA L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE

DI VIMERCATE E L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI

MONZA PER LA GESTIONE DEI POLIAMBULATORI DI LISSONE E

MACHERIO

TRA

L’Azienda Socio Sanitaria Termitoriale di Vimercate (di seguito ASST di

Vimercate), con sede in Vimercate, (MB), Via Santi Cosma e Damiano n. 10, P.

[VA 09314320962, in atto rappresentata dal Dott. Pasquale Pellino, nella sua

qualita di Direttore Generale e Legale Rappresentante pro-tempore

E

L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza {di seguito ASST di Monza), con

sede in Monza (MB), Via Pergolesi n. 33 (C.F. e P.IVA 09314290967), in atto

rappresentata dal Dott. Matteo Stocco, nella sua qualitd di Direttore Generale e

Legale Rappresentante pro-tempore.

PREMESSO CHE

- con D.G.R. n. X/4485 del 10.12.2015, in attuazione della L.R. 23/2015, &
stata costituita P ASST di Monza;

- con D.G.R. n. X/4486 del 10.12.2015, in attuazione della L.R. 23/2015, &
stata costituita I’ASST di Vimercate;

- nell’'ambito della costituzione delle predette Aziende, vengono individuati
altresi i presidi ospedalieri e relativi afferimenti, le strutture sanitarie e
sociosanitarie, assegnando i Poliambulatori di Lissone e Macherio, prima di
competenza dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza, cui 'ASST di

Monza é succeduta, all' ASST di Vimercate;
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- in relazione alle osservazioni avanzate dei sindaci dei Comuni di Lissone e
Macherio riferite alle attivita ed alle prestazioni sanitarie neli’ambito dei
nuovi assetti istituzionali derivanti dalla L.R. 23/2015, in ordine alla
continuitd ed alla stabilita del livello quali-quantitativo delie stesse rese nelle
strutture poliambulatoriali site in Lissone, via Bernasconi 16 e Macherio, via
Italia 11, i Direttori Generali dell’ ASST di Monza e del’ASST di Vimercate
hanno concordato, tra 1'altro, di dover regolare, mediante la sottoscrizione di
apposita convenzione, i rapporti giuridici relativi alla gestione delle attivita
suddette;

TUTTO C10' PREMESSO
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - Ogpgetto.

Oggetto della presente convenzione ¢ la regolamentazione della gestione delle

attivith sanitarie, socio sanitarie € amministrative dei Poliambulatori di Lissone e

Macherio con particolare riferimento all'esecuzione da parte dell’ASST di Monza

e deli’ASST di Vimercate di tutte le prestazioni necessarie alla gestione dei

medesimi.

Al fine di garantire la predetta attivita, 'ASST di Monza;

- si impegna a continuare ad assicurare, attraverso il proprie personale Dirigente
Medico, con oneri a proprio carico, I'erogazione delle prestazioni sanitarie
relative alle specialita di cui alla tabella allegata, in aggiunta alle prestazioni
attualmente erogate dall'ASST di Vimercate;

Le specialith mediche, cosl come le prestazioni oggetto della presente

convenzione, possono variare secondo i percorsi assistenziali e di prese in
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carico, da parte della ASST di Monza, previa comenicazione delle variazioni
condivise tra le parti;

si impegna a consentire |z prenotazione delle prestazioni erogate dall’ ASST di
Monza presso I'Ospedale San Gerardo e presidi collegati, assicurando
Iaccesso ai propri sistemi di prenotazione attualmente in uso, nonché e fornire
it supporto tecnico necessario al funzionamento e alla manutenzione dei
medesimi;

si impegna a garantire la presenza di dispositivi “POS” idonei a permettere
I'incasso degli importi riferiti a prestazioni rese dall’ASST di Monza P.O. San
Gerardo e i presidi collegati ed il ritiro degli incassi in denaro contante con

cadenza da concordare sulla base degli incassi.

L*ASST di Vimercate:

si impegna a fomnire, attraverso il proprio personale del Comparto e con oneri
® proprio carico, il supporto necessario all’crogazione dell’attivith medica
svolta dal personale dell’ ASST di Monza;

si impegna a garantire, secondo le modalita in essere, la prenotazione delle
prestazioni per I'Ospedale San Gerardo ¢ presidi collegati, nonché, previa
nomina dei propri dipendenti quali agenti contabili per la medesima ASST di
Monza, la riscossione degli incassi ed il relativo conferimento alla Societa di
trasporto valori identificata dalla medesima ASST:

si impegna a riconoscere all’ASST di Monza, per le specialita di cui alla
tabella allegata, I'importo lordo derivante dall’attivita ambulatoriale
rendicontata attraverso il flusso della 28/SAN, validato daj competenti uffici
regionali, decurtato di una percentuale del 10% per gli oneri dij gestione,

quali, a mero titolo esemplificativo, riscaldamento, pulizie, energia elettrica.
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Art. 2 - Modalita operative,

L'organizzazione dell'attivitd dei Poliambulstori di Lissone e Macherio, oggetto
della presente convenzione, & di competenza dell’ ASST di Monza, sia in termini di
specialitd mediche, che di tipologia di prestazioni, orari e modalit di crogazione
delle prestazioni stesse.

Art, 3 - Assicurazione.

Il Personale incaricato dali’ ASST di Monza allo svolgimento delia propria attivita
presso i Poliambulatori di Lissone ¢ Macherio & coperto dail’assicurazione
aziendale (RCT) dell’ASST di Monza nei limiti e alle condizioni della stessa
previste.

L’ASST di Vimercate garantisce la copertura assicurativa per la R.C. relativa al
proprio personale ed alla strumentazione che metie a disposizione,

Art, 4 - Tutela delln salute del lavoratore

L’ASST di Vimercate assicura 1'applicazione di tutte le disposizioni in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro nell’ambito delio
svolgimento dell'attivita in argomento ed, ai sensi de! D.Lgs n. 81/2008 e s.m.L, si
impegna a fornire informazioni sui rischi specifici esistenti nell’ambiente in cuj &
destinato ad operare il personale dell’ ASST di Monza nonché i necessari DPL
L’ASST di Monza garantird I'adempimento di tutto quanto previsto dal D.Lgs.
81/2008 ¢ ss.mm.ii, a favore del proprio personale, fatto salvo quanto indicato al
punto precedente.

Art. § — Moidalita di rendicoutazione,

L’ASST di Vimercate fornird mensilmente all’ASST di Monza il flusso 28/SAN
validato dai competenti uffici regionali limitatamente alle attivita oggetto delle

presente convenzione,
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Art. 6 — Fatturazione,

L’ASST di Monza provvedera ad emettere regolare fattura mensile per gli importi
di cui al precedente art. 5, decurtati del 10%.

L'ASST di Vimercate provveder, entro 60 giomi dalla dala di emijssione della
medesima fattura mensile, al relativo pagamento,

Art. 7-Durata e recesso.

La presente convenzione decorre dal 01.04.2017 e restera in vigore fino a diverse
determinazioni, in relazione ad eventuali modifiche dei modelli organizzativi cosi
come previsto dalla citata L.R. n. 23/2015, ¢ comunque non oltre il 31.03.2019,
Ciascuna delle parti potra recedere dalla convenzione, con motivato preavviso
scritto a mezzo raccomandata A.R., Oppure 8 mezzo posta certificata (PEC),
almeno 30 giomi prima della scadenza.

Alla scadenza, In convenzione potra essere rinnovata, previo accordo formalizzato
tra le parti,

Art. 8 — Tutela della privacy e trattamento dati

Le parti si impegnano ad ottemperare a quanto disposto dal D.Lgs. 196/2003, in
relazione al tratamenta dei dati personali e sensibili dei quali vengano a
conoscenza durante ['espletamento dell’attivith oggetto della presente
convenzione,

Art. 9 - Codice etico

Le parti dichiarano di accettare il contenuto del Piano triennale per la prevenzione
della corruzione e della trasparenza ex legge 190/2012 dell’ASST Monza e dei
rispettivi Codici Etici di cui hanno preso visione sui rispettivi siti aziendali
(www.asst-monza.it ¢ www.asst-vimercate.it) e di impegnarsi ad adottare, nello

svolgimento delle funzioni connesse alla convenzione in oggetto, comportamenti
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conformi alle previsioni in essi contenute. La violazione dei Codici Etici da parte

dei Contraenti, comparterd la riscluzione del diritto de) rapporto contrattuale in

essere, nonché il diritto degli stessi dj chiedere ed ottenere il risarcimento dei
danni patiti per la lesione della propria immagine ed onorabiljta.

Art. 10 - Registrazione.

La presente convenzione:

- ¢ soggetta a pubblicazione aj sensi dell’art. 23, c.1, lett, d) e c.2 del D.Lgs.
14.03.2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni;

- ¢ esente da LV.A. ai sensi dellart, 10, primo comma, n. 19 del DP.R.
26.10.1972, n. 633 e ss.mm.ii.;

- &soggetta a registrazione solo in caso d'uso, ai sensi dell’art, 5, If comma, del
D.P.R. 26.4.1986, n. 131;

« & soggetta all’imposta di bollo, con onere a corico dell’ ASST Vimercate, ai
sensi del D.P.R. 26.10.1972, n, 642, Pimposta di bollo ¢ assolta in modo
virtusle ai sensi dell’autorizzazione del’Ag. Entrate di Vimercate prot.

101025 del 25.09.2013.

Eventuali oneri, inerenti e conseguenti alla presente convenzione, se dovuti, sono a

carico del’ ASST Vimercate.

Art. 11 - Foro competente

In caso di controversia derivante dal presenie atto & cletto Foro giudiziario

esclusivo quello di Monza.

Letto, confermato e sottoscritto in forma elettronica ai sensi dell’art, 6 del D.L.

17972012 convertito in L. n. 221 del 17.12.2012,
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Per ASST Vimercate:

IL DIRETTORE GENERALE

Dotti Fhgquale Pellino

Per ASST Monza;
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Matteo Stocko
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SPECIALITA' DA EROGARE

SEDE

SPECIALITA’

LISSONE

CHIRURGIA GENERALE

DERMATOLOGIA

NEUROLOGIA

OSTETRICIA GINECOLOGIA

OTORINOLARINGOIATRIA

MACHERIO

CHIRURGIA GENERALE

CHIRURGIA YASCOLARE

MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE

NEUROLOGIA

OSTETRICIA GINECOLOGIA

OTORINOLARINGOIATRIA
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