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Deliberazione n. 4 Q g j Seduta del 28 MR 2017 :

Assegnazione temporanea, presso la ASL di Salerno, ai sensi dell’art. 42 bis D.Lgs
151/2001, del sig. Gianfranco Climaco, Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere.

Il Direttore Generale
Matteo Stocco

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbusera
Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo
Direttore Sociosanitario: Silvia Lopiccoli

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2016 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X/4642 del 19.12.2015, in virta della quale ¢ stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Matteo Stocco;

Richiamata, altresi la deliberazione n. X/4485 del 10 dicembre 2015 della Giunta Regionale
Lombardia, con la quale, in attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal
01.01.2016 ’ASST di Monza, avente autonoma personalitd giuridica pubblica ed incorporante,
oltre al Presidio Ospedaliero di Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e socio
sanitarie facenti capo all’ex ASL di Monza e Brianza ed all’ex ASL Milano 1;

Preso atto che ’ASL di Salemo, con delibera n. 76 del 02.02.2017, ha accolto la richiesta di
nulla osta all’assegnazione temporanea, ai sensi dell’art. 42 bis D.Lgs 151/2001, del sig.
Gianfranco Climaco, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda, nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere;

Vista la nota prot. n. 5824 del 06.02.2017 con la quale il dipendente, sig. Gianfranco Climaco,
chiede di essere assegnato temporaneamente, ai sensi dell’art. 42 bis D.Lgs 151/2001, presso la
ASL di Salemno;
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Richiamato I’art. 42 bis del D.Igs n. 151/2001 che recita “Il genitore con figli minori fino a tre
anni di eta dipendente di amministrazioni pubbliche, pud essere assegnato, a richiesta, anche in
modo frazionato e per un periodo complessivamente non superiore a tre anni, ad una sede dj
servizio ubicata nella stessa provincia o regione nella quale I’altro genitore esercita la propria
attivita lavorativa, subordinatamente alla sussistenza di un posto vacante e disponibile di
corrispondente posizione retributiva e previo assenso delle amministrazioni di provenienza e
destinazione. L’eventuale dissenso deve essere motivato. L’assenso o il dissenso devono essere
comunicati all’interessato entro trenta giorni dalla domanda”;

Dato atto del parere favorevole espresso daila Direzione delle Professioni Sanitarie con mail del
28.02.2017, agli atti delfa U.O. Gestione Risorse Umane;

Date atto che il presente provvedimento non comportera oneri economici aggiuntivi
all’Azienda, in quanto gli emolumenti stipendiali spettanti al dipendente saranno corrisposti
direttamente dalla ASL di Salerno;

Preso atto dell’attestazione del Direttore della U.Q. Gestione Risorse Umane circa la correttezza
formale e sostanziale del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.Igs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di concedere I’assegnazione temporanea, ai sensi dell’art. 42 bis D.Lgs 151/2001, al sig.
Gianfranco Climaco, dipendente di questa Azienda, nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere, presso la ASL di Salerno, a decorrere dal 01.06.2017 e
sino al 31.05.2020;

2. di prendere atto che il presente provvedimento non comportera oneri economici aggiuntivi
all’Azienda Ospedaliera, in quanto gli emolumenti stipendiali spettanti al dipendente saranno
corrisposti direttamente dalla ASL di Salerno;

3. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per i relativi e conseguenti adempimenti
riguardanti il presente provvedimento;
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4. di dare aitresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sari
pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTQRE GENERALE
{Mattgo Stocco)

Esprimono parere favorevole:

Il Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbu aq
I Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo
[1 Direttore Sociosanitario: Silvia Eopi i
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 403 del 2 8 MAR. 2017

Oggetto: Assegnazione temporanea, presso la ASL di Salerno, ai sensi dell’art. 42 bis D.Lgs

151/2001, del sig. Gianfranco Climaco, Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere.

Visto di congruita tecnica di competenza

} ttore D ministrativo)
—
- S

Parere in ordineﬁi’regolarita contabile
Il Direttore f.f, U.Q.C. Economico Finanziaria

dott. Toni Genco ‘3/




