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o

X/4642 del 19.12.2015, in virti della qua to nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza n ona del dott. Matteo Stocco;

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.20]6@2 i questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.

485 del 10/12/2015 della Giunta Regionale Lombardia,
con la quale, in attuazione dequa. . 23/2015, é stata costituita a far data dal 01/01/2016
’ASST di Monza, avente personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al
Presidio Ospedaliero di Mo a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie
facenti capo alla ex ASL di Monza e Brianza ed alla ex ASL Milano 1;

Richiamata altresi la deliberazione 4.

Vista la seguente norm :

- art. 36 comma .L.gs 30.03.2001, n. 165 cosi come modificato dall’art. 9 del D.Lvo n.
75/2017, in alla possibilitd di avvalersi di contratti di lavoro subordinato a tempo
determinatd-per Yispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali che, nel caso in esame,

sono connesse #lla regolare erogazione sull’assistenza sanitaria;

Q
- art. .L.vo n. 81/2015 che esclude dal campo di applicazione della normativa che
di @ il lavoro a tempo determinato, il personale sanitario del S.S.N.;

Pre che la ex Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza, con provvedimento n. 198 del
0 5, ha conferito alle sig.re Barbara Tresoldi e Barbara Ventola, nel profilo di Operatore
Socio”Sanitario, gli incarichi a tempo determinato della durata di un anno, a decorrere dal

01.04.2015 fino al 31.03.2016, poi prorogati con provvedimenti, di questa ASST, n. 145 del
18.03.2016, € n. 115 del 07.02.2017 fino al 31.03.2018;
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Vista la richiesta di proroga dei suddetti incarichi, da parte del Dirigente Respon della S.S.
SITR Polo Ospedaliero, con mail prot. n. 4600 del 05.02.2018, agli atti d . Gestione

Risorse Umane, al fine di garantire la continuita assistenziale in atto;

Considerato che la proroga dei suddetti incarichi si rende altresi n per garantire il
rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 66/2003, in materia di orario di lavore per il comparto, a
fronte della programmazione delle assunzioni e/o stabilizzazioni, ne %@lo di Operatore Socio
Sanitario, che potranno essere attuate sulla scorta delle previsigpi@ali in ordine al Piano
Gestione Risorse Umane 2018;

Ritenuto, pertanto, di prorogare per un anno gli incarichi mpo determinato, nel profilo di
Operatori Socio Sanitario, alle sig.re Barbara Tresoldi -=.,‘- Ventola, a decorrere dal

01.04.2018 ¢ fino al 31.03.2019;

Dato atto che la spesa relativa alle predette proroghe d%chi non comporta oneri aggiuntivi a
carico dell’Azienda, in quanto trattasi di personale attualm gia in servizio a tempo determinato
e che la stessa & stata ricompresa all’interno ei@ riepilogati nel mod. A del Bilancio di
Preventivo Economico dell’anno 2018; o&

Preso atto dell’attestazione del Direttore dell . Gestione Risorse Umane circa la correttezza
formale e sostanziale del presente provved Q

Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
$tti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii. ed

Sociosanitario espressi ai sensi e per v
ficato dalla L.R. 23/2015;

art 13 della L.R. 33/2009 cosi come 4hbx

RN
o
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N

in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

Acquisiti i pareri favorevoli del Dirett

per le motivazioni ¢

®

1. di prorogareCperun anno gli incarichi a tempo determinato, nel profilo di Operatori Socio
Sanitario, alle sig.re Barbara Tresoldi e Barbara Ventola, a decorrere dal 01.04.2018 e fino al
31.03.2419

S

:f? che la spesa relativa alle predette proroghe di incarichi non comporta oneri
i a carico dell’Azienda, in quanto trattasi di personale attualmente in servizio a tempo
to e che la stessa & stata ricompresa all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del

riguardanti il presente provvedimento;

[
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4. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente es e sard
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, della ,,;* ionale n.

33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

! NS
IL DIRETTORE GENERALE ©

(Matte¢ Sgocco) Q\
&
QS

Il Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbuser,
Il Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo
Il Direttore Sociosanitario: Fabio Muscionico

Esprimono parere favorevole:
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Sanitario, a Barbara Tresoldi e Barbara Ventola.

Oggetto: Proroga incarichi a tempo determinato per un anno, nel profilo @atore Socio

o NS

Il Responsabile del Procedimento
Il Direttore S.C. Gestjone Risorse Umane

QD
S

Visto di congruita tecnica di competenza

Il Direttore Dipartimento Amministrativ
Arch. Luigi Giana,%.
i
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Parere in ordine alla regolarita contabil
Il Direttore f.f. S.C. Economico Finanziari

Dott. Toni Genco Z@
{ 7 A




