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Esito avviso pubblico per il conferimento di duc Borse di Studio della durata di quattro
mesi, per n. 30 ore settimanali, da assegnare a due Laureati in Medicina e Chirurgia per
il progetto formative e/o di ricerca da realizzarsi nell’ambito del Protocollo di Studio
KPC Outbreak Study da espletarsi presso la S.C. Malattie Infettive dell’ ASST di Monza.

Il Direttore Generale
Matteo Stocco

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbusera
Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo
Direttore Sociosanitario: Fabio Muscionico

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2016 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X/4642 del 19.12.2015, in virtu della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Matteo Stocco;

Richiamata altresi la deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia,
con la quale, in attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016
I’ASST di Monza, avente autonoma personalitad giuridica pubblica ed incorporante, oltre al
Presidio Ospedaliero di Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie
facenti capo all’ex ASL di Monza e Brianza ed all’ex ASL Milano 1;

Premesso che con provvedimento n. 95 del 30.01.2018 ¢ stata indetta la procedura finalizzata
all’assegnazione di due Borse di Studio di € 5.980,00 ciascuna, della durata di quattro mesi per
n. 30 ore settimanali, a due Laureati in Medicina e Chirurgia per la realizzazione del progetto
formativo e di ricerca “Protocollo di Studio KPC Qutbreak Study” da espletarsi presso la S.C.
Malattie Infettive, sotto la diretta supervisione del Direttore scientifico del progetto dr.ssa
Martanna Rossi e finanziate dal Ministero della Salute e co-finanziate da Regione Lombardia
nell’ambito del Bandi di Ricerca Finalizzata 2011-2012, per un importo totale pari a €
618.074,30;

Preso atto che:
e I’Avviso pubblico relativo alla Borsa di studio ¢ stato pubblicato sul sito web aziendale in
data 07/02/2018;
e alla data di scadenza del bando, fissata alle ore 12.00 del giorno 22/02/2018, sono
pervenute n. 2 domande di partecipazione:

—
.

Argentero Silvia, nata il 18/05/1990
2. Milano Antonio, nato il 15/09/1989
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Preso atto del verbale, agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane, redatto dalla Commissione
Esaminatrice in data 28.02.2018, che risultava cosi composta:

Presidente: prof. Andrea Gori, Direttore della S.C. Malattie Infettive dell’ ASST di Monza;

Componente:  dr.ssa Alessandra Bandera, Dirigente Medico della S.C. Malattie Infettive
dell’ASST di Monza;

Segretario: sig.ra Albina Lomazzo, Assistente Amministrativo della Struttura Complessa
Gestione Risorse Umane dell’ ASST di Monza;

Verificato che i componenti della Commissione hanno sottoscritto le dichiarazioni, depositate
agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c. in merito
all’insussistenza di situazioni di incompatibilita, e dell’art. 35-bis, comma 1 lett. a), del D.Lgs.
165/2001 in merito all’insussistenza di condizioni di inconferibilita;

Atteso che [a Commissione Esaminatrice ha verificato il possesso da parte dei candidati di tutti
i requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione sulla scorta della documentazione
presentata;

Considerato che si sono presentati al colloquio i candidati di seguito riportati:
1. Argentero Silvia, nata il 18/05/1990
2. Milano Antonio, nato il 15/09/1989

Dato atto che per il superamento del colloquio é stato previsto il raggiungimento del punteggio
minimo di 21/30;

Preso atto del verbale della Commissione esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione Risorse
Umane, da cui si rileva la graduatoria di merito, di seguito riportata, formulata sulla base della
somma dei punteggi attribuiti ai titoli, al curriculum ed ai colloqui dei candidati che hanno
superato positivamente il colloquio:

Posizione Candidato/a Data di nascita Totale punti
] Milano Antonio 15/09/1989 48/50
2 Argentero Silvia 18/05/1990 44/50

Ritenuto di conferire ai candidati Milano Antonio, nato il 15/09/1989 e Argentero Silvia, nata il
18/05/1990, le Borse di Studio, dell’importo di € 5.980,00 ciascuna e della durata di quattro mesi
per n. 30 ore settimanali, per la realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Protocollo di
Studio KPC Outbreak Study” da attivarsi presso la S.C. Malattie Infettive, sotto la diretta
supervisione del Direttore scientifico del progetto dr.ssa Marianna Rossi;

Preso atto che, come previsto nella deliberazione n. 95 del 30/01/2018 le Borse di Studio in
oggetto:

(%]



Sistema Socio Sanitario ©<
% Regione

Lombardia
ASST Monza

- avranno la durata di quattro mesi a far tempo dalla data indicata nelle lettere di conferimento
della medesima;

- saranno erogate agli assegnatari in rate mensilj posticipate;

- saranno finanziate dal Ministero della Salute e co-finanziate da Regione Lombardia
nell’ambito del Bandi di Ricerca Finalizzata 2011-2012, per un importo totale pari a €
618.074,30;

Dato atto di aver preventivamente trasmesso il presente provvedimento alla S.C. Gestione
Economico Finanziaria per la registrazione degli oneri conseguenti come di seguito indicati:

anno 2018 € 11.960,00 (oneri ed IRAP compresi):

per € 11.023,04 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio™;

per € 936,96 al conto economico n, 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro
dipendente”;

precisando che gli stessi saranno finanziati a valere sui fondi del Protocoilo di Studio KPC
Outbreak Study, approvato con decreto n. 237/2015 della ex Azienda Ospedaliera San Gerardo
di Monza;

Preso atto dell’attestazione del Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane circa Ia correttezza
formale e sostanziale del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/201 5;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di dare atto dell’esito della procedura finalizzata all’assegnazione di due Borse di Studio
della durata di quattro mesi per n. 30 ore settimanali, a due Laureati in Medicina e
Chirurgia per la realizzazione del progetto formativo e/o di ricerca “Protocollo di Studio
KPC Outbreak Study” da espletarsi presso la S.C. Malattie Infettive, sotto la diretta
supervisione del Direttore scientifico del progetto dr.ssa Marianna Rossi:

2. di procedere all’approvazine della graduatoria, di seguito riportata, deli’avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per il conferimento di due Borse di Studio delia durata dj 4 mesi per
n. 30 ore settimanali, per Ia realizzazione del progetto formativo e/o di ricerca
“Protocollo di Studio KPC Outbreak Study” da espletarsi presso la S.C. Malattie
Infettive;

3. di conferire ai candidati Milano Antonio, nato il 15/09/1989 e Argentero Silvia, nata
18/05/1990, le Borse di Studio, dell’importo di € 5.980,00 ciascuna, da erogarsi agli
assegnatari in rate mensili posticipate, e della durata di quattro mesi per n. 30 ore
settimanali, per la realizzazione de] progetto formativo e di ricerca “Prorocollo di Studio
KPC Outbreak Study” da espletarsi presso la S.C. Malattie Infettive, sotto la diretta
supervisione del Direttore scientifico del progetto dr.ssa Marianna Rossi;
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4. di dare atto che I’attivitd oggetto delle presenti Borse di studio avra inizio dalla data
indicata nelle lettere di conferimento e avra la durata di quattro mesi;

5. di dare atto, altresi, che il costo delle Borse di studio in argomento, pari a € 11,960,00
complessivi lordi (oneri ed IRAP compresi), sara registrato come segue:

anno 2018 € 11.960,00 (oneri ed IRAP compresi):

per € 11.023,04 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”™

per € 936,96 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro
dipendente”;

e sara finanziato a valere sui fondi del Protocollo di Studio KPC OQutbreak Study, approvato
con decreto n, 237/2015 della ex Azienda ospedaliera San Gerardo di Monza;

6. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per i relativi e conseguenti
adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

7. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE
(Matted Stocco)

Esprimono parere favorevole:

Il Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbusgta a
11 Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo
11 Direttore Sociosanitario: Fabio Muscionico



Sistema Socio Sanitario
Regione C \

Lombardia
ASST Monza

Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 361 del F & MIR. 2018

Oggetto: Esito avviso pubblico per il conferimento di due Borse di Studio della durata di
quattro mesi, per n. 30 ore settimanali, da assegnare a due Laureati in Medicina e
Chirurgia per il progetto formativo e/o di ricerca da realizzarsi nell’ambito del Protocollo
di Studio KPC Outbreak Study da espletarsi presso la S.C. Malattie Infettive dell’ASST di

Monza. /
I Respofisabile del Procedimento
ir e §.C. Gestione Risorse Umane
otl’[feonardo Tozza

Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo
arch. Luigi Gianantonio Rossi

Parere in ordine alla regolarita contabile
Il Direttore f.f. S.C. Economico Finanziaria
dott. Toni Genco
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